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ANT. : Solicitud Informacion Publica Ne
MUO030T0000490 de 06/04/2018.

MAT. : Da respuesta a solicitud de informacién de Sra.
Steffi Carmona.

CASABLANCA, 02 de mayo de 2018

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en la Ley de Transparencia de la Funcién publica y de acceso a la informacion de la
Administracion del Estado, aprobada por el articulo 12 de la Ley N2 20.285, de 2008, en adelante, Ley
de Transparencia;

2.- El Decreto Supremo N2 13, de 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
aprueba el Reglamento del articulo primero de la Ley N2 20.285, de 2008;

3.- La Instruccion General N°10 del Consejo para la Transparencia, publicada en el Diario Oficial el 17
de diciembre de 2012;

4.- El Reglamento de Acceso de la Informacién Publica de la I. Municipalidad de Casablanca, DA N2
5553 de 24 de noviembre de 2015.

5.- La Ley Organica Constitucional de Municipalidades.

6.- La Ley 19.628 de Proteccion de Datos Personales.

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 06/04/2018, se recibio la solicitud de informacién publica N2 MU030T0000490,
cuyo tenor literal es el siguiente:

“Senores,

Junto con saludar, me permito solicitar al Departamento de Capacitacion o al Departamento a
Cargo, el oficio con los programas de actividades del plan de Capacitacion 2018. Gracias.

Saludos Cordiales.”

2.- Que, conforme lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Transparencia, “Toda persona tiene
derecho a solicitar y recibir informacion de cualquier érgano de la Administracion del Estado, en la
forma y condiciones que establece esta ley.”

3.- Que el articulo 5° del citado cuerpo legal dispone que son publicos los actos y resoluciones de los
6rganos de la Administracion del Estado, sus fundamentos, los documentos que les sirvan de sustento
y complemento directo y esencial, y los procedimientos que se utilicen para su dictacion; la
informacion elaborada con presupuesto publico; y toda otra informaciéon que obre en poder de la
Administracién, cualquiera sea su formato, soporte, fecha de creacién, origen, clasificacion o
procesamiento, a menos que esté sujeta a las excepciones sefialadas en la Ley de Transparencia.
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4.- Que en virtud lo anterior se estima que la informacién solicitada tienen el caracter de publica y
que a su respecto no concurre causal de secreto alguna, que justifique la denegacion de la misma,
salvo lo sefialado en el articulo 21 N2 2 de la Ley 20.285.

RESUELVO:

L. DESE RESPUESTA Y REENVIESE la informacién que se indica:
a) Encuanto a su consulta se remite Memorando N2 279/2018 del Jefe de Recursos Humanos.

Il. ENTREGUESE la informacion solicitada a dofia Steffi Carmona, a través de la forma y medios
que se indican: Se adjunta informacién en Portal de Transparencia.

. DISPONGASE la entrega gratuita de la informacion solicitada, en la forma sefialada en el punto
resolutivo anterior.

[\TA NOTIFIQUESE la presente resolucién a Municipalidad de dofia Steffi Carmona, a través del
Portal de Transparencia.

De no encontrarse conforme con la respuesta precedente, en contra de esta resolucién Usted podrd

interponer amparo a su derecho de acceso a la informacién ante el Consejo para la Transparencia
dentro el plazo de 15 dias habiles contados desde la notificacion de la misma.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

DISTRIBUCION:

1.- Sra. Steffi Carmona.

2.- Archivo Oficina de Partes.

3.- Archivo Transparencia Municipal
RMR/LPA/Ipa
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